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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП) «Мону-

ментально-декоративное искусство (интерьеры)» представляет собой комплекс учебно-
методических документов, разработанный в соответствии с требованиями Федерального госу-
дарственного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) – по спе-
циальности 54.05.01 Монументально-декоративное искусство, утвержденного приказом Ми-
нобрнауки России от 13.08.2020 г. № 1009. 

1.2. Основная профессиональная образовательная программа «Монументально-
декоративное искусство (интерьеры)» рассмотрена и утверждена на заседании Ученого Совета 
УрГАХУ (Протокол от 25.06.2026 г. № 8 (58)).  

1.3. Основная цель (миссия) ОПОП: 
Основная профессиональная образовательная программа имеет своей целью развитие у 

обучающихся личностных качеств, формирование универсальных, общепрофессиональных 
компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по специальности 54.05.01 Монумен-
тально-декоративное искусство и профессиональных компетенций для успешной профессио-
нальной деятельности с учетом, потребностей работодателей и требований, предъявляемых к 
выпускникам на рынке труда.  

В области воспитания целью ОПОП является оказание содействия формированию лич-
ности обучающегося  на основе присущей российскому обществу системы ценностей, развитие 
у обучающихся личностных качеств, способствующих их творческой активности, общекуль-
турному росту и социальной мобильности, целеустремленности, организованности, ответствен-
ности, самостоятельности и гражданственности. 

1.4. Срок получения образования по ОПОП в очной форме обучения, включая каникулы, 
предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 6 лет; 
при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья срок получения образования может быть увеличен по их заявлению не более 
чем на 1 год.     

1.5. Объем ОПОП составляет 360 зачетных единиц вне зависимости от формы обучения, 
применяемых образовательных технологий, реализации программы специалитета по индивиду-
альному учебному плану. 

1.6. Реализация ОПОП с применением исключительно электронного обучения, дистан-
ционных образовательных технологий не допускается. 

1.7. Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками УрГАХУ 
при проведений учебных занятий составляет 55,62 % общего времени, отводимого на реализа-
цию дисциплин ОПОП. 

1.8. При условии освоения ОПОП и успешной защиты выпускной квалификационной 
работы выпускнику присваивается квалификация «Художник-проектировщик интерьера» по 
специальности 54.05.01 Монументально-декоративное искусство. 

1.9. ОПОП реализуется на государственном языке Российской Федерации. 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников: 
Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие данную программу специалитета, могут осуществлять про-
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фессиональную деятельность: 
04 Культура, искусство (в сферах: монументально-декоративного искусства; художест-

венно-творческой деятельности). 
Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 
соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 
работника. 

В рамках освоения ОПОП выпускники готовятся к решению задач профессиональной 
деятельности следующих типов: 

художественный;  
проектный; 
художественно-производственный. 
Перечень основных объектов (или областей знаний) профессиональной деятельности 

выпускников: 
- создание композиционных решений и пластических образов произведений монумен-

тально-декоративного искусства различного назначения; 
- жилые, общественные и производственные архитектурные комплексы, здания общест-

венного присутствия, а также культурного назначения и архитектурные объекты частного 
строительства; 

- произведения монументально-декоративного искусства, архитектурно-декоративная 
пластика, художественный интерьер. 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 
 В реестре профессиональных стандартов, размещенном на специализированном сайте 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, отсутствуют профессио-
нальные стандарты, соответствующие профессиональной деятельности выпускников, освоив-
ших образовательную программу «Монументально-декоративное искусство (интерьеры)».  

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 
Область 

профессиональной 
деятельности 

(по Реестру Мин-
труда) 

Типы задач 
профессиональ-

ной 
деятельности 

Задачи 
профессиональной 

деятельности 
 

Объекты 
профессиональной 
деятельности (или 
области знания) 

04 Культура и ис-
кусство (в сферах: 
монументально-
декоративное ис-
кусства; художест-
венно-творческой 
деятельности) 

Художествен-
ный  

Осуществление художествен-
ных аспектов монументально-
декоративного искусства, ин-
терьера; создание художест-
венных образов в архитектур-
но-пространственной среде; 
владение практическими навы-
ками различных видов изобра-
зительного искусства 

Создание композиционных 
решений и пластических 
образов произведений мо-
нументально - декоратив-
ного искусства различного 
назначения 
 
 
 

consultantplus://offline/ref=EFA9131EFE09B588217147F44C1087671628F0C27059038B816698D8EFC41122EA5DC20ED306708A7AED63B186AF001A3CC3DABE9D47CA9Cy7w1G
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Проектный Разработка и выполнение архи-
тектурно-художественных про-
ектов с учетом синтеза произ-
ведений монументально-
декоративного, изобразитель-
ного и декоративного искусст-
ва применительно к реальной 
архитектурно-средовой ситуа-
ции, интерьерам жилых, обще-
ственных и производственных 
зданий с учетом особенностей 
протекающих в них функцио-
нальных процессов, а также 
характеристик их оборудова-
ния; владение способами про-
ектной графики 

Жилые, общественные и 
производственные архи-
тектурные комплексы, зда-
ния общественного при-
сутствия, а также культур-
ного назначения и архитек-
турные объекты частного 
строительства 
 
 
  

Художественно-
производствен-
ный 

Выполнение произведений мо-
нументально-декоративного 
искусства в материале; владе-
ние навыками технологических 
процессов декорирования ин-
терьеров и изготовления худо-
жественной продукции; 
создание в различных материа-
лах авторских художественных 
произведений с учетом тради-
ционных и инновационных 
технологий 

Произведения монумен-
тально-декоративного ис-
кусства, архитектурно-
декоративная пластика, 
художественный интерьер 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Освоение образовательной программы обеспечивает формирование у выпускника сле-

дующих, установленных ФГОС ВО, компетенций: 

1) универсальных компетенций (УК): 
Категория 
(группа) 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
универсальной компетенции 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1.  
Способен осуществлять  
критический анализ 
проблемных ситуаций 
на основе системного 
подхода, вырабатывать 
стратегию действий 

УК-1.1. 
знает основные источники получения информации, вклю-
чая нормативные, методические, справочные и рефера-
тивные; виды и методы поиска информации из различных 
источников; 
УК-1.2. 
знает принципы применения системного подхода для ре-
шения поставленных задач; 
УК-1.3. 
умеет определять и ранжировать информацию, требуе-
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мую для решения поставленной задачи; 
УК-1.4. 
умеет формировать и аргументировано отстаивать собст-
венные мнения и суждения при решении поставленных 
задач; 
УК-1.5. 
умеет вырабатывать стратегии действий 

Разработка и 
реализация 
проектов 

УК-2.  
Способен управлять 
проектом на всех эта-
пах его жизненного 
цикла 

УК-2.1.  
знает виды ресурсов и ограничений, действующие право-
вые нормы для решения задач в рамках поставленной це-
ли;  
УК-2.2.  
знает способы решения поставленных задач в зоне своей 
ответственности для достижения цели проекта; 
УК-2.3. 
умеет формулировать задачи для достижения цели проек-
та, значимость ожидаемых результатов проекта; 
УК-2.4. 
умеет выбирать оптимальные решения задач в зоне своей 
ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограни-
чений, действующих правовых норм; 
УК-2.5. 
умеет оценивать решение поставленных задач в зоне сво-
ей ответственности в соответствии с запланированными 
результатами проекта 

Командная 
работа и 
лидерство 

УК-3. 
Способен организовы-
вать и руководить ра-
ботой команды, выра-
батывая командную 
стратегию для 
достижения поставлен-
ной цели 

УК-3.1.  
знает правила командной работы; 
УК-3.2.  
знает основные приемы и нормы социального взаимодей-
ствия, технологии межличностной и групповой коммуни-
кации в деловом взаимодействии; 
УК-3.3.  
умеет определять свою роль в команде, исходя из страте-
гии сотрудничества для достижения поставленной цели; 
УК-3.4. 
умеет осуществлять обмен информацией, знаниями и 
опытом с членами команды; оценивать идеи других чле-
нов команды для достижения поставленной цели; 
УК-3.5. 
умеет соблюдать установленные нормы и правила ко-
мандной работы, нести личную ответственность за общий 
результат; 
УК-3.6. 
умеет планировать командную работу, распределять по-
ручения и делегировать полномочия членам команды 

Коммуникация УК-4.  
Способен применять 
современные коммуни-

УК-4.1.  
знает грамматические правила и лексические единицы 
иностранного(ых)  языка(ов) для перевода профессио-
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кативные технологии, в 
том числе на иностран-
ном(ых) языке(ах), для 
академического и про-
фессионального взаи-
модействия 

нальных текстов с иностранного языка на государствен-
ный язык РФ и с государственного языка РФ на ино-
странный; 
УК-4.2.  
знает стили деловой переписки на государственном языке 
РФ и/или иностранном языке; 
УК-4.3.  
знает правила ведение академической и профессиональ-
ной дискуссии на государственном языке РФ и/или ино-
странном языке; 
УК-4.4. 
умеет представлять свою точку зрения при деловом об-
щении и в публичных выступлениях, выбирать стиль об-
щения на государственном языке РФ и иностранном язы-
ке в зависимости от цели и условий партнерства, адапти-
руя речь, стиль общения и язык жестов к ситуациям взаи-
модействия; 
УК-4.5. 
умеет вести деловую переписку на государственном язы-
ке РФ и иностранном языке с учетом особенностей сти-
листики официальных и неофициальных писем и социо-
культурных различий в формате корреспонденции; 
УК-4.6. 
умеет выполнять перевод профессиональных текстов с 
иностранного языка на государственный язык РФ и с го-
сударственного языка РФ на иностранный 

Межкультур-
ное взаимо-
действие 

УК-5. 
Способен анализиро-
вать и учитывать раз-
нообразие культур в 
процессе межкультур-
ного взаимодействия 

УК-5.1.  
знает закономерности и особенности социально-
исторического развития различных культур в этическом и 
философском контекстах; 
УК-5.2.  
знает основы этики межкультурной коммуникации;  
УК-5.3.  
знает особенности восприятия межкультурного разнооб-
разия общества в социально-историческом, этическом и 
философском контекстах; 
УК-5.4. 
умеет учитывать в процессе взаимодействия межкультур-
ное разнообразие общества, его этнокультурные и кон-
фессиональные особенности;  
УК-5.5. 
умеет осуществлять межкультурный диалог с представи-
телями разных культур; проявлять межкультурную толе-
рантность как этическую норму поведения в социуме 

Самоорганиза-
ция и самораз-
витие (в том 
числе здоровь-

УК-6.  
Способен определять и 
реализовывать приори-
теты собственной дея-

УК-6.1.  
знает способы оценки собственных (личностных, ситуа-
тивных, временных) ресурсов при выстраивании траекто-
рии саморазвития и профессионального роста; 
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есбережение) тельности и способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 

УК-6.2.  
знает возможности и инструменты непрерывного образо-
вания (образования в течение всей жизни); 
УК-6.3. 
умеет планировать свое рабочее время или время для са-
моразвития, формулировать цели личностного и профес-
сионального развития; 
УК-6.4. 
умеет использовать основные возможности и инструмен-
ты непрерывного образования (образования в течение 
всей жизни) для реализации траектории саморазвития, 
определять стратегию профессионального развития исхо-
дя из тенденций развития области профессиональной дея-
тельности и индивидуально-личностных особенностей 

УК-7.  
Способен поддержи-
вать должный уровень 
физической подготов-
ленности для обеспече-
ния полноценной соци-
альной и профессио-
нальной деятельности 

УК-7.1.  
знает роль и значения физической культуры и спорта в 
жизни человека и общества;  
УК-7.2. 
знает способы обеспечения должного уровня физической 
подготовленности для осуществления полноценной соци-
альной и профессиональной деятельности; 
УК-7.3.  
знает правила соблюдения норм здорового образа жизни; 
УК-7.4. 
умеет применять на практике разнообразные средства фи-
зической культуры и спорта для сохранения и укрепления 
здоровья; выбирать здоровьесберегающие технологии с 
учетом физиологических особенностей организма и про-
фессиональных нагрузок; 
УК-7.5. 
умеет поддерживать должный уровень физической подго-
товленности, соблюдать и пропагандировать нормы здо-
рового образа жизни в целях обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной деятельности 

Безопасность 
жизнедеятель-
ности 

УК-8.  
Способен создавать и 
поддерживать в повсе-
дневной жизни и в 
профессиональной дея-
тельности безопасные 
условия жизнедеятель-
ности для сохранения 
природной среды, 
обеспечения устойчи-
вого развития общест-
ва, в том числе при уг-
розе и возникновении 
чрезвычайных ситуа-

УК-8.1.  
знает факторы вредного влияния на жизнедеятельность 
элементов урбанизированной среды; 
УК-8.2.  
знает классификацию источников чрезвычайных ситуа-
ций природного и техногенного происхождения;  
УК-8.3.  
знает причины, признаки и последствия опасностей, спо-
собы защиты от чрезвычайных ситуаций; 
УК-8.4.  
знает принципы организации безопасности труда на 
предприятии, технические средства защиты людей в ус-
ловиях чрезвычайной ситуации; 
УК-8.5. 
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ций и военных кон-
фликтов 

умеет создавать и поддерживать безопасные условия 
жизнедеятельности для сохранения природной среды, 
обеспечения устойчивого развития общества; 
УК-8.6. 
умеет оценивать вероятность возникновения потенциаль-
ной опасности и принимать меры по ее предупреждению; 
УК-8.7. 
умеет выявлять проблемы, связанные с нарушениями 
техники безопасности на рабочем месте 

Инклюзивная 
компетент-
ность 

УК-9.  
Способен использовать 
базовые дефектологи-
ческие знания в соци-
альной и профессио-
нальной сферах 

УК-9.1. 
знает клинико-психологические особенности лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья и инвалидностью, 
включенных в социально-профессиональные отношения;  
УК-9.2. 
знает базовые принципы социально-психологической 
адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидностью в социальной и профессиональной сфе-
рах; 
УК-9.3. 
умеет применять базовые дефектологические знания в 
инклюзивной практике социально-профессионального 
взаимодействия для социальной адаптации лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья и инвалидностью 

Экономиче-
ская культура, 
в том числе 
финансовая 
грамотность 

УК-10.  
Способен принимать 
обоснованные эконо-
мические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-10.1. 
знает базовые принципы функционирования экономики и 
экономического развития, цели и формы участия государ-
ства в экономике; 
УК-10.2. 
знает основные этапы жизненного цикла индивида, спе-
цифику краткосрочных и долгосрочных финансовых за-
дач на каждом этапе цикла, альтернативность текущего 
потребления и сбережения и целесообразность личного 
экономического и финансового планирования; 
УК-10.3. 
знает сущность и функции предпринимательской дея-
тельности как одного из способов увеличения доходов и 
риски, связанные с ней, организационно-правовые формы 
предпринимательской деятельности; 
УК-10.4. 
умеет применять методы личного экономического и фи-
нансового планирования для достижения текущих и дол-
госрочных финансовых целей, использовать финансовые 
инструменты для управлениями личными финансами 
(личным бюджетом), контролировать собственные эко-
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номические и финансовые риски 
Гражданская 
позиция 

УК-11.  
Способен формировать 
нетерпимое отношение 
к коррупционному по-
ведению 

УК-11.1. 
знает действующие правовые нормы, обеспечивающие 
борьбу с коррупцией; 
УК-11.2. 
знает правовые последствия коррупционной деятельно-
сти, в том числе собственных действий или бездействий; 
УК-11.3. 
умеет выявлять признаки коррупционного поведения; 
УК-11.4. 
умеет соблюдать правила общественного взаимодействия 
на основе нетерпимого отношения к коррупции 

2) общепрофессиональных компетенций (ОПК): 
Категория 
(группа) 

общепрофес-
сиональных 
компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
общепрофессиональной компетенции 

Профессио-
нальная  
ориентация 

ОПК-1.  
Способен понимать 
сущность и социальную 
значимость своей про-
фессиональной дея-
тельности в сфере нау-
ки, культуры и искус-
ства; основные пробле-
мы дисциплин (моду-
лей), определяющих 
конкретную область его 
деятельности, их взаи-
мосвязь в целостной 
системе знаний 

ОПК-1.1. 
знает основы истории и теории искусства; 
ОПК-1.2. 
знает основные течения, направления и стили в искусст-
ве; 
ОПК-1.3.  
знает методологию проектирования, последовательность 
выполнения проектных работ, стратегии и тактики реше-
ния профессиональных задач; 
ОПК-1.4.  
умеет анализировать произведения искусства в культур-
но-историческом контексте; 
ОПК-1.5.  
умеет ориентироваться в художественных направлениях, 
стилях, явлениях мировой художественной культуры и 
искусства; 
ОПК-1.6. 
умеет применять в профессиональной деятельности зна-
ния по истории и теории искусства. 

Организатор-
ская деятель-
ность 

ОПК-2.  
Способен организовы-
вать и проводить вы-
ставки, конкурсы, фес-
тивали, презентации, 
инсталляции; осущест-
влять подбор необхо-
димой научно – мето-
дической, искусство-
ведческой литературы; 
выдвигать и разрабаты-

ОПК-2.1. 
знает методику подбора научной литературы по теме на-
учно-исследовательской работы; 
ОПК-2.2.  
знает способы участия и организации выставок, конкур-
сов, фестивалей и других творческих мероприятий в сфе-
ре искусства и дизайна; 
ОПК-2.3.  
умеет оформлять и предоставлять необходимую инфор-
мацию для участия в творческих мероприятиях; 
ОПК-2.4.  
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вать концептуальные, 
экспериментальные и 
инновационные идеи; 
участвовать в творче-
ских  мероприятиях 
(художественных вы-
ставках, конкурсах) 

умеет организовывать и проводить выставки, конкурсы, 
фестивали и другие творческие мероприятия 

Самообучение 
и самооргани-
зация  

ОПК-3.  
Способен проявлять 
навыки социального 
взаимодействия, само-
организации и само-
управления системно-
деятельного характера; 
к активному общению в 
творческой, научной, 
производственной и 
художественной жизни; 
самостоятельно обу-
чаться новым методам 
исследований; участво-
вать в творческих  ме-
роприятиях (художест-
венных выставках, кон-
курсах, фестивалях) 

ОПК-3.1. 
знает роль творческой личности в устойчивом развитии 
полноценной среды жизнедеятельности и культуры обще-
ства; 
ОПК-3.2. 
умеет выстраивать индивидуальную образовательную и 
профессиональную траекторию развития;  
ОПК-3.3. 
умеет планировать и реализовывать собственные профес-
сиональные задачи с учетом условий, средств и личност-
ных возможностей; 
ОПК-3.4. 
умеет участвовать в профильных выставках, конкурсах, 
фестивалях и других творческих мероприятиях 
 
 
 

Исследова-
тельские  и 
проектные ра-
боты 

ОПК-4.  
Способен использовать 
знания, умения и навы-
ки в проведении науч-
но-исследовательских и 
проектных работ; соби-
рать, обрабатывать, 
анализировать интер-
претировать информа-
цию из различных ис-
точников с использова-
нием современных 
средств и технологий; 
участвовать в научно-
практических конфе-
ренциях; делать докла-
ды и сообщения; защи-
щать авторский худо-
жественный проект с 
использованием совре-
менных средств и тех-
нологий  

ОПК-4.1. 
знает особенности и принципы организации научно-
исследовательской и проектной работы; 
ОПК-4.2.  
умеет выбирать методы и способы обработки собранной 
информации по теме научного исследования; 
ОПК-4.3.  
умеет обосновывать актуальность и практическую значи-
мость научного исследования; 
ОПК-4.4.  
умеет систематизировать, обобщать и представлять ре-
зультаты исследования в виде научной статьи или науч-
ного доклада 

Информаци- ОПК-5.  ОПК-5.1.  
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онно - комму-
никационные 
технологии 

Способен понимать 
принципы работы со-
временных информаци-
онных технологий и 
использовать их для 
решения задач профес-
сиональной деятельно-
сти 

знает роль и значение информации и информационных 
технологий в развитии современного общества и в про-
фессиональной деятельности; 
ОПК-5.2.  
знает современные информационные технологии и про-
граммные средства, в том числе отечественного произ-
водства, для решения задач профессиональной деятельно-
сти; 
ОПК-5.3.  
умеет решать профессиональные задачи с применением 
информационных технологий; 
ОПК-5.4.  
умеет выбирать и применять современные программные 
средства для решения  профессиональных задач 

Руководство 
коллективом 

ОПК-6.  
Способен руководить 
коллективом в сфере 
своей профессиональ-
ной деятельности 

ОПК-6.1. 
знает профессиональный, деловой и законодательный 
контексты интересов общества, заказчиков и пользовате-
лей; 
ОПК-6.2. 
умеет организовывать и управлять творческим процессом 
создания художественного произведения  на всех этапах 
его жизненного цикла;   
ОПК-6.3. 
умеет координировать взаимодействие специалистов в 
процессе создания художественного произведения с уче-
том профессионального разделения труда; 
ОПК-6.4. 
умеет принимать оптимальные организационно - управ-
ленческие решения в различных, в том числе нестандарт-
ных ситуациях 

Правовые и 
экономические 
основы про-
фессиональной 
деятельности 

ОПК-7.  
Способен использовать 
знания в области автор-
ского права и экономи-
ческих основ творче-
ской деятельности 

ОПК-7.1. 
знает основы экономической теории, необходимые для 
решения профессиональных задач; 
ОПК-7.2. 
знает требования действующего законодательства об ав-
торском праве; 
ОПК-7.3. 
умеет применять экономические знания при выполнении 
практических профессиональных задач; 
ОПК-7.4. 
умеет осуществлять профессиональную деятельность с 
соблюдением интеллектуальных прав собственности 

Государствен-
ная культурная  
политика 

ОПК-8.  
Способен ориентиро-
ваться в проблематике 
современной культур-
ной политики Россий-
ской Федерации 

ОПК-8.1.  
знает основы и принципы государственной культурной 
политики Российской Федерации; 
ОПК-8.2.  
знает актуальное состояние и тенденции развития совре-
менной культурной политики Российской Федерации; 
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ОПК-8.3.  
умеет планировать творческую деятельность с учетом 
концепции современной государственной культурной по-
литики Российской Федерации 

Педагогиче-
ская  
деятельность 

ОПК-9.  
Способен осуществлять 
педагогическую дея-
тельность по програм-
мам дошкольного, на-
чального общего, ос-
новного общего обуче-
ния,  профессионально-
го образования и до-
полнительного образо-
вания 

ОПК-9.1.  
знает приоритетные направления развития образователь-
ной системы Российской Федерации, законы и иные нор-
мативные правовые акты, регламентирующие образова-
тельную деятельность в Российской Федерации; 
ОПК-9.2.  
знает структуру и основные компоненты основных и до-
полнительных образовательных программ; 
ОПК-9.3.  
знает основные методы и принципы обучения в области 
художественного образования; 
ОПК-9.4.  
умеет планировать и осуществлять педагогическую дея-
тельность в сфере дошкольного, начального общего, ос-
новного общего, среднего общего образования, профес-
сионального обучения и дополнительного образования 

3) Освоение образовательной программы обеспечивает также формирование у выпу-
скника профессиональных компетенций, установленных университетом самостоятельно на 
основе потребностей работодателей и требований, предъявляемых к выпускникам на рынке 
труда: 

Задача ПД Объект или об-
ласть знания 

Код и наимено-
вание профес-

сиональной ком-
петенции 

Код и наименование индикатора дос-
тижения профессиональной компе-

тенции 

Основа-
ние (ПС, 
анализ 
опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: 
Художественный 

Осуществле-
ние художе-
ственных ас-
пектов мону-
ментально-
декоративно-
го искусства, 
интерьера; 
создание ху-
дожествен-
ных образов 
в архитек-
турно - про-
странствен-
ной среде; 
владение 
практиче-

Создание 
композиционны
х решений и 
пластических 
образов 
произведений 
монументально-
декоративного 
искусства раз-
личного назна-
чения 
 

ПК-1. 
Способен созда-
вать произведе-
ния монумен-
тально-
декоративного 
искусства, вла-
деет приемами 
работы с цветом 
и цветовыми 
композициями, 
академическим и 
специальным 
рисунком, прин-
ципами выбора 
техники испол-
нения конкрет-

ПК-1.1. 
знает изобразительные средства ака-
демического и специального рисунка, 
академической и монументально-
декоративной живописи, основы ака-
демической скульптуры; 
ПК-1.2. 
знает приемы работы с цветом и цве-
товыми композициями; 
ПК-1.3. 
знает основные законы изображения 
предметного мира, окружающей сре-
ды и человека; 
ПК-1.4. 
знает основные законы построения 
изображения на плоскости в мону-
ментально-декоративном искусстве; 

Анализ 
опыта 
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скими навы-
ками различ-
ных видов 
изобрази-
тельного ис-
кусства 

ного рисунка, 
основами акаде-
мической 
скульптуры 

ПК-1.5. 
знает последовательность ведения 
работы в рисунке и живописи; 
ПК-1.6. 
умеет анализировать, интерпретиро-
вать и фиксировать явления и образы 
окружающей действительности выра-
зительными средствами рисунка, жи-
вописи, скульптуры;  
ПК-1.7. 
умеет применять изобразительные 
средства монументально-декоратив-
ной живописи, специального рисунка 
в создании произведения монумен-
тально-декоративного искусства; 
ПК-1.8. 
умеет создавать на высоком художе-
ственном уровне авторские произве-
дения монументально-декоративного 
искусства 

Тип задач профессиональной деятельности: 
Проектный 

Разработка и 
выполнение 
архитектур-
но - художе-
ственных 
проектов с 
учетом син-
теза произ-
ведений мо-
нументально 
- декоратив-
ного, изобра-
зительного и 
декоратив-
ного искус-
ства приме-
нительно к 
реальной ар-
хитектурно-
средовой си-
туации, ин-
терьерам 
жилых, об-
щественных 
и производ-
ственных 

Жилые, общест-
венные и произ-
водственные ар-
хитектурные 
комплексы, зда-
ния обществен-
ного присутст-
вия, а также 
культурного на-
значения и архи-
тектурные объ-
екты частного 
строительства  

ПК-2. 
Способен проек-
тировать произ-
ведения мону-
ментально-
декоративного 
искусства и де-
кор интерьеров в 
архитектурно-
пространствен-
ной среде 

ПК-2.1. 
знает приемы и средства проектной 
графики; 
ПК-2.2. 
знает принципы монументально-
декоративной композиции; 
ПК-2.3. 
знает основы теории и методологии 
проектирования в монументально-
декоративном искусстве; 
ПК-2.4. 
умеет использовать рисунки и этюды 
в практике составления композиции и 
перерабатывать их в направлении 
проектирования любого объекта; 
ПК-2.5. 
умеет проектировать произведения 
монументально-декоративного искус-
ства и декорировать интерьер с уче-
том архитектурно-пространственной 
среды, воплощая художественный 
замысел с учетом архитектурной си-
туации 

Анализ 
опыта 

ПК-3. 
Способен созда-
вать архитектур-

ПК-3.1. 
знает различные средства проектной 
графики; 

Анализ 
опыта 
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зданий с 
учетом осо-
бенностей 
протекаю-
щих в них 
функцио-
нальных 
процессов, а 
также харак-
теристик их 
оборудова-
ния; владе-
ние спосо-
бами про-
ектной гра-
фики 

но - художест-
венные проекты 
интерьеров жи-
лых и общест-
венных зданий с 
учетом синтеза 
монументально-
декоративного, 
изобразительно-
го и декоратив-
ного искусств и 
архитектуры; 
моделировать 
архитектурно-
пространствен-
ную среду 

ПК-3.2. 
знает принципы архитектурно-
художественного синтеза; 
ПК-3.3. 
знает принципы и приемы компози-
ционной организации внутреннего 
архитектурного пространства; 
ПК-3.4. 
знает приемы макетирования и моде-
лирования архитектурно-простран-
ственной среды;  
ПК-3.5. 
знает теорию архитектурного ансамб-
ля; 
ПК-3.6. 
умеет создавать архитектурно-худо-
жественные проекты с учетом осо-
бенностей протекающих в них функ-
циональных процессов, а также ха-
рактеристик их оборудования; 
ПК-3.7. 
умеет моделировать и конструировать 
архитектурно-пространственную сре-
ду  

Тип задач профессиональной деятельности: 
Художественно-производственный 

Выполнение 
произведе-
ний мону-
ментально-
декоративно-
го искусства 
в материале; 
владение на-
выками тех-
нологиче-
ских процес-
сов декори-
рования ин-
терьеров и 
изготовления 
художест-
венной про-
дукции; 
создание в 
различных 
материалах 
авторских 

Произведения 
монументально-
декоративного 
искусства, архи-
тектурно-
декоративная 
пластика, худо-
жественный ин-
терьер 

ПК-4. 
Способен рабо-
тать с различ-
ными художест-
венными мате-
риалами мону-
ментально-
декоративного 
искусства и де-
корирования ин-
терьеров; созда-
вать произведе-
ния монумен-
тально - декора-
тивного искус-
ства в материале 
и художествен-
ные интерьеры. 

ПК-4.1. 
знает особенности и свойства различ-
ных художественных материалов, 
техники и технологии, применяемых 
в монументально-декоративном ис-
кусстве и декорировании интерьеров; 
ПК-4.2. 
знает последовательность создания 
произведения монументально-декора-
тивного искусства в материале; 
ПК-4.3. 
знает материалы и технологии, при-
меняемые в отделке и декорировании 
интерьеров, их особенности и свойст-
ва; 
ПК-4.4. 
знает способы декорирования интерь-
еров; 
ПК-4.5. 
знает тенденции развития технологий 
в области профессиональной дея-
тельности; 

Анализ 
опыта 
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4. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Структура образовательной программы включает следующие блоки: 
Блок 1 «Дисциплины»; 
Блок 2 «Практика»; 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Структура и объем образовательной программы 

Структура образовательной программы 

Объем образо-
вательной про-

граммыи ее 
блоков, з.е. 

Блок 1 Дисциплины  312 
Обязательная часть  225 
в т.ч. элективные дисциплины - 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 87 
в т.ч. элективные дисциплины 5 

Блок 2 Практика 42 

Обязательная часть  36 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 6 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6 
Объем образовательной программы 360 
Элективные дисциплины по физической культуре и спорту 328 час. 

Факультативные дисциплины 2 

 
В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и часть, форми-

руемая участниками образовательных отношений.  
К обязательной части программы специалитета относятся дисциплины и практики, обес-

печивающие формирование общепрофессиональных компетенций, а также дисциплины, ука-
занные в п. 2.2 и п.2.3 ФГОС ВО,: Философия, История (история России, всеобщая история), 
Иностранный язык, Философия, Безопасность жизнедеятельности, Физическая культура и 
спорт.  

Дисциплины и практики, обеспечивающие формирование универсальных компетенций, 
а также профессиональных компетенций, определяемых УрГАХУ самостоятельно, могут вклю-
чаться в обязательную часть программы специалитета и в часть, формируемую участниками 

художест-
венных про-
изведений с 
учетом тра-
диционных и 
инновацион-
ных техно-
логий 

ПК-4.6. 
умеет работать с различными худо-
жественными материалами монумен-
тально-декоративного искусства, де-
коративно-прикладного искусства и 
декорирования интерьеров;  
ПК-4.7. 
умеет создавать произведения мону-
ментально-декоративного искусства в 
материале 
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образовательных отношений.  
Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации со-

ставляет 72,5 % общего объема образовательной программы.  
В Блоке 2 «Практика» входят учебная и производственная практики. 

Типы учебной практики: 
1. исполнительская 
2. ознакомительная 

Типы производственной практики: 
1. технологическая (проектно-технологическая) 1 
2. технологическая (проектно-технологическая) 2 
3. преддипломная  
В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят подготовка к процедуре защиты 

и защита выпускной квалификационной работы. 
Инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья (по их заявлению) пре-

доставляется возможность обучения по адаптированной образовательной программе, учиты-
вающей особенности их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при не-
обходимости обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию ука-
занных лиц. 

5. СОСТАВ ДОКУМЕНТОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  
Образовательная программа в своем составе имеет следующие регламентирующие ее 

реализацию документы: 
1) учебный план (Приложение 1); 
2) календарный учебный график (Приложение 2); 
3) рабочие программы дисциплин1 (Приложение 3); 
4) рабочие программы практик1 (Приложение 4); 
5) программа государственной итоговой аттестации1 (Приложение 5); 
6) рабочая программа воспитания (Приложение 6); 
7) матрица соответствия компетенций и результатов изучения дисциплин, входящих в 

состав ОПОП (Приложение 7). 
Примечание:  

1 в составе программ приводится описание и характеристика соответствующих фондов оце-
ночных средств. 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

6.1. Общие условия реализации ОПОП  
Университет располагает:  

− необходимой материально-технической базой, удовлетворяющей требованиям п. 4.3.1 
ФГОС ВО в части аудиторий для проведения всех видов занятий и их оснащения,  

− комплектом лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в 
том числе отечественного производства; 

− электронной информационно-образовательной средой, обеспечивающей: 
• доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, к изданиям 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 
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рабочих программах дисциплин, практик; 
• формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы; 
• фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттеста-

ции и результатов освоения ОПОП в случае реализации образовательной программы с 
применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 
• проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-
тельных технологий; 
• взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Интернет". 

6.2. Кадровые условия реализации ОПОП  
Реализация ОПОП обеспечивается научно-педагогическими работниками, удовлетво-

ряющими требованиям раздела 4.4 ФГОС ВО: 

Показатели ФГОС ВО 

Требование 
к уровню 

показателей по 
ФГОС ВО 

Уровень 
показателей 

для ОП 

Доля численности педагогических работников университе-
та, участвующих в реализации программы специалитета, и 
лиц, привлекаемых к реализации программы специалитета 
на иных условиях (исходя из количества замещаемых ста-
вок, приведенного к целочисленным значениям), ведущих 
научную, учебно-методическую и (или) практическую ра-
боту, соответствующую профилю преподаваемой дисцип-
лины (4.4.3) 

не менее 70 % соответствует 

Доля численности педагогических работников университе-
та, участвующих в реализации программы специалитета, и 
лиц, привлекаемых к реализации программы специалитета 
на иных условиях (исходя из количества замещаемых ста-
вок, приведенного к целочисленным значениям),  являю-
щихся руководителями и (или) работниками иных органи-
заций, осуществляющими трудовую деятельность в про-
фессиональной сфере, соответствующей профессиональной 
деятельности, к которой готовятся выпускники (имеющих 
стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 
лет) (4.4.4) 

не менее 5 % соответствует 

Доля численности педагогических работников университе-
та и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 
университета на иных условиях (исходя из количества за-
мещаемых ставок, приведенного к целочисленным значе-
ниям), имеющих ученую степень (в том числе ученую сте-
пень, полученную в иностранном государстве и признавае-
мую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том 
числе ученое звание, полученное в иностранном государст-

не менее 60 % соответствует 
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Показатели ФГОС ВО 

Требование 
к уровню 

показателей по 
ФГОС ВО 

Уровень 
показателей 

для ОП 

ве и признаваемое в Российской Федерации) (4.4.5)* 
*)К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образовательной деятельности на иных усло-
виях, с учеными степенями и (или) учеными званиями приравниваются лица без ученых степеней и зва-
ний, имеющие государственные почетные звания (народный художник Российской Федерации, заслу-
женный деятель искусств Российской Федерации, заслуженный художник Российской Федерации, за-
служенный работник культуры Российской Федерации); лауреаты государственных премий в области 
культуры и искусства; обладатели премий Правительства Российской Федерации в области культуры и 
искусства, действительные и почетные члены, члены-корреспонденты Российской академии художеств, 
Российской академии архитектуры и строительных наук; члены Союза художников Российской Федера-
ции, Творческого союза художников Российской Федерации, Союза дизайнеров Российской Федерации, 
Союза архитекторов Российской Федерации. 

6.3. Финансовые условия реализации ОПОП  
Финансовое обеспечение реализации ОПОП должно осуществляться в объеме не ниже 

значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации образо-
вательных программ высшего образования - программ специалитета и значений корректирую-
щих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством науки и 
высшего образования Российской Федерации. 

6.4. Обеспечение требований к применяемым механизмам оценки качества образо-
вательной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП определя-
ется при проведения УрГАХУ внутренней и внешней оценки.  

В целях совершенствования образовательной программы УрГАХУ при проведении регу-
лярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 
по ОПОП привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физи-
ческих лиц, включая педагогических работников университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности, проводи-
мой УрГАХУ, обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, 
организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин и практик.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности осуществляется: 
−  в рамках процедуры государственной аккредитации с целью подтверждения соответст-

вия образовательной деятельности по ОПОП требованиям ФГОС ВО; 
−  в рамках процедуры профессионально-общественной аккредитации, проводимой рабо-

тодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 
иностранными организациями, либо авторизованными национальными профессионально-
общественными организациями, входящими в международные структуры, с целью признания 
качества и уровня подготовки выпускников отвечающими требованиям профессиональных 
стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка труда к специалистам соответствующего 
профиля.   
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