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1. Общие положения 

 

1.1. Психологическая служба является структурным подразделением 

Уральского государственного архитектурно-художественного университета 

имени Н.С. Алферова (далее – Университет), входящим в состав Управления 

по молодежной политике и воспитательной работе.  

1.2. Психологическая служба создается и ликвидируется приказом рек-

тора по представлению начальника Управления по молодежной политике и 

воспитательной работе (далее – Управление) и по согласованию с проректо-

ром по воспитательной работе и проектной деятельности. 

1.3. Психологическая служба располагается в одном или нескольких 

помещениях Университета, где организовано рабочее место специалистов 

Психологической службы, проводятся индивидуальные консультации, сове-

щания, хранятся документы Психологической службы.  

1.4. Руководство Психологической службой осуществляется начальни-

ком Управления.  

1.5. Внутренняя структура и штатная численность Психологической 

службы утверждается ректором Университета в соответствии с рекоменда-

циями Федерального ресурсного центра психологической службы в системе 

высшего образования Российской академии образования исходя из объемов 

работы и специфики деятельности Университета.  

1.6. В состав Психологической службы входят психологи, а также мо-

гут входить иные профильные специалисты, имеющие квалификацию для 

оказания психолого-медико-социальной помощи, в том числе экстренной, 

при необходимости. Обязанности психологов Психологической службы оп-

ределяются должностной инструкцией и трудовым договором.  

1.7. Психологическая служба в своей деятельности руководствуется 

нормами: 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 № 273-ФЗ с исправлениями и дополнениями; 

Федерального закона  «О молодежной политике в Российской Федера-

ции» от 30.12.2020 № 489-ФЗ; 

Федерального закона «О благотворительной деятельности и добро-

вольчестве (волонтерстве)» от 11.08.1995 № 135-ФЗ; 

Федерального закона «Об основах системы профилактики правонару-

шений в Российской Федерации» от 23.0-6.2016 № 182-ФЗ; 

Федерального закона «Об основах охраны здоровья граждан в Россий-

ской Федерации» от 21.11.2011 № 323-ФЗ; 

Федерального закона «О государственной социальной помощи» от 

17.07.1999 № 178-ФЗ; 

Концепции развития сети психологических служб в образовательных 

организациях высшего образования в Российской Федерации, утвержденной 

Министром науки и высшего образования Российской Федерации 29.08.2022 



УрГАХУ 
СМК-ПП-5.3/1.1-81-2024  

Положение о структурном подразделении  

«Психологическая служба» 

Редакция №1  

стр. 4 из 9 

 

№ ВФ/1-Кн; 

Уставом Университета; 

Программой воспитания обучающихся Университета до 2025 года 

(принята на заседании Ученого совета Университета 23.06.2022 (протокол 

№ 8 (10) – 01УС-08); утверждена 27.06.2022);  

иными внутренними локальными актами. 

 

2. Цель и задачи Психологической службы 

 

2.1. Психологическая служба создана в целях организации доступной 

квалифицированной психологической помощи и сопровождения в трудных 

жизненных ситуациях обучающихся и работников Университета на основе 

интеграции последних достижений наук об образовании и лучших практик 

консультирования, коррекции, профилактики и просвещения. 

Деятельность Психологической службы призвана способствовать укре-

плению психического здоровья, формированию психологического благопо-

лучия и позитивной социализации обучающихся и работников Университета. 

2.2. К основным задачам Психологической службы относятся: 

- обеспечение доступности квалифицированной психологической по-

мощи всем категориям обучающихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями, и работникам Университета; 

- обеспечение высокого качества и полноты спектра психолого-

социальной помощи для всех категорий обучающихся, в том числе испыты-

вающих трудности в образовательной деятельности, развитии и социальной 

адаптации, и работникам Университета; 

- проведение мероприятий по оценке риска, профилактике и коррекции 

агрессивного и аутоагрессивного поведения обучающихся Университета; 

- профилактика и квалифицированная помощь в преодолении эмоцио-

нального выгорания, личностных и профессиональных деформаций работни-

ков Университета; 

- укрепление личностной и духовно-нравственной сферы обучающих-

ся, внутренней позиции личности, в том числе развитие межкультурной то-

лерантности и традиционных семейных ценностей, профилактика ксенофо-

бии и экстремизма; 

- формирование жизнестойкости и конструктивных навыков межлич-

ностного взаимодействия обучающихся Университета; 

- создание условий для самостоятельного осознанного выбора профес-

сиональной области в рамках выбранной профессии и построения личных 

профессиональных планов обучающимися Университета; 

- обеспечение принципов оказания психологической помощи, таких 

как:  

- реализация академического права обучающихся на психологическую 

помощь как одного из условий для обучения с учетом особенностей психо-
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физического развития и состояния здоровья;  

- соблюдение правил психологической и информационной безопасно-

сти при оказании психологической помощи;  

- содействие созданию комфортных условий обучения, сохранение до-

верия, а также содействие формированию в Университете психологически 

безопасной образовательной среды;  

- обеспечение высокого качества решения профессиональных задач при 

условии соблюдения этических принципов; 

- участие в проведении психологической экспертизы технологий, учеб-

ников, пособий, методических материалов, содержания мероприятий, пред-

полагающих участие обучающихся, в том числе в цифровом формате. 

 

3. Функции Психологической службы 

 

3.1. В целях решения установленных задач Психологическая служба 

осуществляет следующие функции: 

3.1.1. Психологическая диагностика: 

- участие в выполнении исследований, в том числе мониторингах пси-

хологического благополучия обучающихся и работников Университета; 

- психологический анализ социальной ситуации в Университете, выяв-

ление острых проблемных моментов во взаимодействии всех участников об-

разовательных отношений, определение признаков агрессивного и аутоагрес-

сивного поведения, определение путей и средств их разрешения; 

- помощь обучающимся при определении приоритетной профессио-

нальной области в рамках выбранной профессии и построении личных про-

фессиональных планов; 

- участие в проведении социально-психологического тестирования с 

целью выявления латентной и явной рискогенности социально-

психологических условий, формирующих психологическую готовность к за-

висимому поведению у лиц юношеского возраста. 

3.1.2. Консультативная деятельность: 

- групповое психологическое консультирование обучающихся и работ-

ников Университета по актуальным вопросам обучения, развития и взаимо-

действия; 

- индивидуальное консультирование обучающихся и работников Уни-

верситета по актуальным вопросам обучения, развития и взаимодействия. 

3.1.3. Психологическая профилактика и коррекция: 

- содействие адаптации обучающихся, прежде всего, младших курсов к 

условиям обучения в Университете, консультирование профессорско-

преподавательского состава, научно-педагогических  работников, кураторов 

по оказанию помощи обучающимся в адаптационный период; 

- организация мероприятий по профилактике и коррекции агрессивного 

и аутоагрессивного поведения обучающихся; 
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- оказание психологической поддержки обучающимся и работникам 

Университета, находящимся в состоянии стресса, конфликта, сильного эмо-

ционального переживания, сложной жизненной ситуации. 

3.1.4. Психологическое просвещение: 

- повышение психологической компетентности работников и обучаю-

щихся Университета; 

- ознакомление работников Университета с основными возрастными 

закономерностями психического развития обучающихся; 

- популяризация психологических знаний в Университете с целью сни-

жения у обучающихся и работников психологических барьеров, препятст-

вующих обращению за профессиональной психологической помощью. 

3.1.5. Организационно-методическая функция: 

- подготовка рекомендаций по созданию в Университете условий, спо-

собствующих укреплению психического здоровья, формированию психоло-

гического благополучия и позитивной социализации обучающихся и работ-

ников; 

- подготовка аналитических материалов по результатам исследований, 

в том числе мониторингов, психологического благополучия обучающихся и 

работников Университета; 

- подготовка предложений по снижению рисков агрессивного и аутоаг-

рессивного поведения обучающихся и работников Университета; 

- подготовка методических материалов по адаптации просветительских, 

развивающих и психокоррекционных программ с учетом индивидуальных 

особенностей обучающихся. 

 

4. Обеспечение деятельности Психологической службы 

 

4.1. Методическое сопровождение деятельности Психологической 

службы, как составляющей федеральной сети психологических служб в обра-

зовательных организациях высшего образования, осуществляется Федераль-

ным ресурсным центром психологической службы в системе высшего обра-

зования Российской академии образования. 

4.2. В целях организации деятельности Психологическая служба уста-

навливает взаимоотношения с общественными организациями, учреждения-

ми здравоохранения и другими субъектами психолого-медико-социального 

сопровождения и социального партнерства, оказывающими Университету 

помощь в позитивной социализации обучающихся; взаимодействует с Цен-

тром карьеры и трудоустройства, Отделом по воспитательной работе, кура-

торами академических групп, органами студенческого самоуправления и 

иными структурными подразделениями Университета. 

4.3. Для обеспечения качества профессиональной деятельности специа-

листы Психологической службы осуществляют ведение следующей доку-

ментации: 
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 - План работы Психологической службы на текущий учебный год в 

соответствии с формой, утвержденной приложением № 1 к настоящему По-

ложению; 

- Журнал консультаций психолога в соответствии с формой, утвер-

жденной приложением № 2 к настоящему Положению; 

- Журнал учета групповых форм работы в соответствии с формой, ут-

вержденной приложением № 3 к настоящему Положению. 

- иная документация, необходимая для качественного ведения профес-

сиональной деятельности (при необходимости). 
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ФОРМА                                                                                        Приложение № 1  

 

План работы Психологической службы 

на текущий _____ - _______ учебный год 

 
№ 

п\п 

Название работы, 

мероприятия 

Условия 

проведения 

Ответственный  Срок 

проведения 

Предполагаемый 

результат 

1 2 3 4 5 6 

…      

 

 

 

 

ФОРМА                                                                                        Приложение № 2  

Журнал консультаций психолога 

_______________ (ФИО) 

 
Дата Время Обращающийся Повод обра-

щения 

Проблема Результат Подпись 

возраст пол код 

1 2 3а 3б 3в 4 5 6 7 

…         

 

 

 

 

ФОРМА                                                                                        Приложение № 3  

 

Журнал учета групповых форм работы Психологической службы 

 
№ 

п/п 

Название работы, 

мероприятия 

Дата и ме-

сто прове-

дения 

Ответственный  Описание 

участников 

(кол-во/ 

список/ ка-

тегория) 

Описание 

 результата 

1 2 3 4 5 6 

…      

 

 

 

 

 

 

 

 


